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关于对荣获2014年北京市教育工会理论调研工作成果奖获得者予以奖励的决定
在2014年北京市教育工会理论调研工作评选中，我校有四项成果获得2014年北京市教育工会理论调研工作成果奖：
1.论文类

一等奖：《全面深化改革下的高校工会利益表达机制研究》，作者：张小锋  朱向峰  郭岩海
三等奖：《高校非事业编制职工权益维护研究》，作者：鲁萍  谷雅玮
优秀奖：《高校工会活动组织的建导式群体决策流程和方法探究》，作者：程絮森
2.调研报告类

三等奖：《利用新媒体丰富青年文化生活的调研报告——以北京市朝阳区为例》，作者：李春雨
为进一步激励广大会员进行工会工作专项研究，经学校工会主席办公会研究，决定对以上四项成果予以奖励：
论文类一等奖，每项成果奖励3000元。

论文类三等奖，每项成果奖励1500元。

论文类优秀奖，每项成果奖励1000元。

调研报告类三等奖，每项成果奖励1500元。
共计7000元，奖金从学校工会经费中支出。
中国教育工会对外经济贸易大学委员会
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